
BenefitMAP
Aproveitando o poder dos Dados e 
Analytics para proporcionar Saúde 
e Benefícios ao Colaborador de  
maneira ideal e sustentável. 

O custo crescente do seguro médico é um dos desafios mais significativos enfrentados 
pelas empresas do mundo inteiro. Ao longo dos últimos anos, vimos testemunhando a 
taxa de tendências médicas continuando a ultrapassar as taxas de inflação, um 
transtorno de grandes proporções nos seguros e nos cuidados com a saúde.

O que tem gerado os aumentos no seguro médico

Envelhecimento 
rápido da 
população.

Crescimento da 
incidência de 
doenças crônicas, 
especialmente 
entre aqueles com 
30 e 40 anos.

Tomada de decisão por meio do uso de dados e analytics
Neste ambiente desafiador, as empresas precisam encontrar um equilíbrio entre atender às suas 
expectativas de despesa e efetivamente cuidar de seus colaboradores. Para alcançar o equilíbrio, as 
empresas precisam de pontos de vista tanto históricos quanto futuros de seu programa de benefícios 
para efetivamente alocar o capital, administrar as expectativas e obter resultados.

Uma população 
vivendo mais tempo, 
porém com mais 
doenças.

Fornecedores e 
instalações que não 
têm a capacidade e a 
tecnologia para 
atender à demanda 
crescente.



Mercer Marsh Benefícios

As consequências dos aumentos do seguro médico

As empresas não 
conseguem absorver os 
custos crescentes do prêmio 
e o corte dos benefícios.

Aumento médio do prêmio 
de seguro médico em 2017, 
quase o triplo da inflação 
da economia.*

Os sinistros médicos 
estão aumentando mais 
rapidamente do que a 
taxa de cobertura do 
prêmio.

9.5% 
Coberturas

Benefícios

Sinistros

Prêmio

Doenças não transmissíveis (doenças do 
coração, câncer, infarto, diabetes, etc.) 
e aumentos do fornecedor (disponibilidade 
e acesso a novas tecnologias médicas) 
gerarão um custo nos próximos 3 anos.*

Apresentando o BenefitMAP 
A plataforma digital BenefitMAP, usando uma combinação de seus dados, analytics e 
tecnologia, permite às empresas tomar decisões fundamentadas usando análise em tempo 
real com base nos seus dados do censo dos colaboradores. O BenefitMAP proporciona:

* Relatório de pesquisa das tendências médicas pelo mundo da Mercer Marsh Benefícios em 2018.

BenefitMAP proporciona 
uma visão clara e 
fundamentada dos 
futuros custos de 
cobertura e da economia 
potencial.

Um olhar 
para o futuro

BenefitMAP combina a 
análise competitiva dos 
sinistros com um projeto 
de plano personalizado, 
permitindo que as 
empresas avaliem os 
custos previstos e a 
economia potencial para 
as suas necessidades 
específicas.

Uma visão financeira 
personalizada

BenefitMAP 
proporciona uma visão 
transparente do custo 
de cobertura de uma 
empresa, ajudando os 
empregadores na 
determinação ideal de 
um plano e das 
iniciativas de economia 
durante 5 anos.

Decisões
ideais



Mercer Marsh Benefícios 

O benefício do compartilhamento de dados
Podemos ajudar a otimizar a sua tomada de decisões e a criar um programa sustentável de 
saúde e benefícios com o uso dos próprios dados da organização. Os seus dados do censo 
do colaborador nos ajudam a fornecer uma percepção competitiva mais ampla e a aumentar 
a possibilidade de negociação do seu programa de benefícios.

Seus dados sobre sinistros
• Compare os seus dados exclusivos às referências do mercado

•
Forneça percepções que possam ajudar na demonstração das áreas para aperfeiçoamento
(ou seja, se um procedimento específico tem alta utilização e baixo custo médio, poderíamos
sugerir o aumento do nível de pagamento participativo para este procedimento durante a
análise da economia de custos)

• Analise minuciosamente os seus dados para encontrar possíveis cursos de ação mais
específicos

Marsh e MERCER não precisam ou usam informações pessoalmente identificáveis ou informações confidenciais de saúde para a modelização e 
a análise competitiva da BenefitMAP.

A analytics fornecida a você

Determinismo 
Análises históricas 
e preditivas dos 
sinistros informam 
a nossa base para a 
modelização:

• Dados Demográficos
• Utilização
• Custos per capita

• Custos médios
• Comparações ano a ano
• Índice de sinistralidade

Análise de Sinistros

Comparação de pares
A percepção da 
análise competitiva e 
do setor asseguram 
a possibilidade de  
adequação do preço 
das soluções 
apresentadas

Análise competitiva

Probabilidades 
Simula uma série 
de resultados 
potenciais, inclusive 
a modelização do 
impacto da inflação 
médica, das decisões 
orçamentárias, 
das mudanças nos 
dados demográficos 
e outras aos custos 
de saúde e 
benefícios do 
colaborador, agora 
e no futuro.

Previsão

Probabilidades 
Simula a amplitude 
das soluções 
possíveis aos 
aumentos de custo, 
quantificando o 
impacto de várias 
mudanças de 
característica do 
projeto e 
implementando 
iniciativas de 
mitigação do custo 
relacionadas aos 
níveis de contribuição, 
ao gerenciamento da 
saúde e às 
negociações da 
carreira, entre outros.

Mitigação do Custo



Para saber mais sobre o BenefitMAP, fale com o seu representante local da 
Mercer Marsh Benefícios ou visite www.mercermarshbeneficios.com.br

Sobre a Mercer Marsh Benefícios
A Mercer Marsh Benefícios fornece aos clientes uma única fonte para o gerenciamento dos custos, dos riscos de 
pessoas e das complexidades dos benefícios do colaborador. A rede é uma combinação dos escritórios locais da 
Mercer e da Marsh pelo mundo, além de correspondentes de cada país que tenham sido selecionados com base em 
critérios específicos. Os nossos peritos em benefícios, localizados em 135 países e servindo clientes em mais de 150 
países, conhecem a fundo os seus mercados locais. Por meio de nossos negócios   localmente estabelecidos, temos 
uma única plataforma comum que nos permite servir aos clientes com   consistência global e soluções únicas 
localmente. 

Aviso importante
Este documento não constitui ou forma parte de alguma oferta, solicitação ou convite para venda pela Marsh ou pela Mercer, visa ndo fornecer 
quaisquer serviços regulamentados ou produtos em algum país em que a Marsh ou a Mercer não tenha sido autorizada ou licenciada a fornecer tais 
serviços regulamentados ou produtos. Você aceita este documento entendendo que ele não faz parte da base de qualquer contrato.

A disponibilidade, a natureza e o fornecimento de quaisquer serviços ou produtos, conforme descrito aqui, e os termos e condições aplicáveis podem, 
portanto, variar em determinados países como resultado de restrições ou exigências legais e regulatórias aplicáveis.

Peça assessoria aos seus consultores da Marsh ou da Mercer com respeito a quaisquer restrições que possam ser aplicáveis à capacidade da Marsh ou 
da Mercer de prestar serviços regulamentados ou produtos para você em seu país.

PH18-0765

Resumo do BenefitMAP
As empresas podem encontrar o equilíbrio certo entre efetivamente cuidar de seus colaboradores e 
gerenciar os custos com o uso de dados e analytics. Ao aproveitar o poder dos dados do censo dos 
colaboradores, o BenefitMAP pode fornecer uma análise sobre como uma empresa se compara ao 
seu par, oferecer percepções sobre o que acontecerá caso não sejam realizadas mudanças a um 
plano médico, e fornecer soluções sobre como mitigar os aumentos de custo.

O fornecimento de saúde e benefícios do colaborador de maneira ideal e sustentável é factível.

1 2 3

Dados para comparação 
do desempenho de seu 
programa de saúde e 
benefícios do 
colaborador com 
aquele dos pares

Tendências analíticas 
para preparar a sua 
empresa para os 
próximos 5 anos

Quantifique as medidas
de mitigação do custo 
no gasto projetado 
futuro de saúde e 
benefícios do 
colaborador

http://www.mercermarshbeneficios.com.br/



